
Niort Agglo porte l'ambition de répondre aux grandes transitions économiques et écologiques en 
dessinant une nouvelle façon de voir l'action publique. Elle participe à la co-construction de 
politiques publiques ambitieuses, qui visent à porter un développement territorial écologiquement, 
économiquement et socialement soutenable. Elle s'engage sur des projets de haute qualité 
environnementale et humaine.

Particulièrement soucieuse de la qualité de vie de ses agents et de leurs conditions de travail, notre 
collectivité s'attache au respect des valeurs de lutte contre la discrimination, de l'égalité 
femme-homme et contribue activement à la formation professionnelle de chaque agent.

En rejoignant Niort Agglo, on place votre expérience au cœur de ces actions !

Niort, proche du littoral, est une ville dynamique, culturelle et économique où il fait bon vivre !

La Direction des Musées de l'Agglomération du Niortais assure la conservation et la protection des 
collections, enrichit et valorise les collections auprès des publics. La Direction gère deux sites 
labellisés Musées de France : le musée Bernard d'Agesci et le musée du Donjon.

La Communauté d’Agglomération du Niortais recrute 

Un.e directeur.rice des musées
MISSIONS
Vous élaborez et pilotez la mise en œuvre du projet scientifique et culturel du musée. Vous êtes 
pour cela assistés par deux attachés de conservation.

Vous assurez une politique de gestion, de conservation et de valorisation des œuvres et des 
collections des musées et pilotez une stratégie d’acquisition d’œuvres. 

Vous concevez et réalisez des expositions ainsi qu’une programmation culturelle attractive en 
cohérence avec la politique culturelle de l’Agglomération.

Vous planifiez et organisez les expositions temporaires et permanentes.

Vous participez activement au rayonnement de l’établissement culturel sur le territoire.

Vous contribuez à la mise en œuvre d’actions de développement et de fidélisation des publics.

Vous développez la politique partenariale avec les acteurs culturels, sociaux et éducatifs du 
territoire.

Vous assurez la direction et l'interface scientifique et technique de d'un atelier de restauration de 
peinture (atelier national décentralisé) composé d’une personne.

Vous construisez une stratégie de communication en lien avec les équipes de l’Agglomération et de 
la ville.

Vous supervisez et optimisez la mise en œuvre du projet du musée.

Vous pilotez le budget du service et contribuez au développement des ressources.

Vous coordonnez et animez les équipes du musée (environ 20 agents) dans un esprit de cohésion 
et de collaboration.

PROFIL
Vous possédez une formation supérieure en Histoire de l’art ou êtes issu.e d’une filière administrative. 
Vous justifiez d’une expérience probante de 5 ans minimum dans le secteur culturel, idéalement 
dans le pilotage d’un musée.

Vous possédez des connaissances solides et une expérience significative en conception et 
production d’expositions.

Vous pouvez faire valoir une maitrise théorique et pratique des volets scientifique (conservation et 
restauration), culturel et pédagogique.

Bienveillant.e et à l’écoute, vous mobilisez dans vos fonctions des qualités managériales reconnues 
et une capacité à fédérer des équipes autour de projets.

Doté.e d’un bon sens relationnel, vous savez mobiliser les ressources, réseaux et équipes 
indispensables au bon déroulement des projets.

Vous êtes créatif.ve et force de proposition.

CONDITIONS
Salaire selon profil et expérience.
Date de prise de poste : Dès que possible.

Veuillez transmettre votre candidature (CV + lettre de motivation)
exclusivement via ProfilCulture Conseil au plus tard le 12 juillet 2024,

en cliquant sur « Postulez ».


