Nous recherchons pour la Direction du soutien aux collections
Service de la conservation préventive

Un.e stagiaire en conservation préventive
(Date de validité de l'offre du 16/06/2026 au 07/07/2026)

Le musée du Louvre est un établissement public administratif sous tutelle du ministere de la
Culture regroupant le musée national du Louvre, le musée national Eugéne Delacroix, le Jardin des
Tuileries, la gypsothéque du Louvre a Versailles et un centre de conservation situé a Liévin.
Conformément au décret n° 92-1338 du 22 décembre 1992 modifié, le musée du Louvre a
notamment pour mission de conserver, protéger, restaurer pour le compte de I'Etat et présenter
au public les ceuvres des collections inscrites sur les inventaires du musée du Louvre et du musée
national Eugéne Delacroix et des ceuvres déposées dans le jardin des Tuileries ; d’assurer dans les
musées et jardins qu’il regroupe, et par tout moyen approprié, I'accueil du public le plus large,
d’en développer la fréquentation, de favoriser la connaissance de leurs collections, de mettre en
ceuvre des actions d’éducation et de diffusion visant a assurer I'égal acces de tous a la Culture ;
d’assurer 1'étude scientifique de ses collections ; de concourir a 'éducation, la formation et la
recherche dans le domaine de 'histoire de I'art, de I'archéologie et de la muséographie et de gérer
un auditorium. Pour I'accomplissement de ses missions, le musée du Louvre coopere notamment
avec les collectivités publiques et les organismes de droit public ou de droit privé, frangais ou
étrangers, poursuivant des objectifs répondant a sa vocation.

Les équipes du musée du Louvre (2300 agents environ) contribuent également a la
programmation culturelle du Louvre Lens et du Louvre Abu Dhabi.

La Direction du soutien aux collections (DSCO) assure un soutien opérationnel aux
départements de conservation en favorisant les partenariats internes et externes. Elle propose et
met en ceuvre des politiques transversales de gestion des collections (acquisitions, récolement,
conservation préventive, etc.) et des ressources documentaires (photographies, bases de données,
bibliotheque, etc.).

Le Service de la conservation préventive, composé de 8 collaborateurs, a pour missions :
1/ le conseil et 'expertise sur les sujets liés aux conditions environnementales des ceuvres
- Surveiller, mesurer les parametres environnementaux, détecter et prévenir les risques
potentiels.
- Répondre aux demandes des départements et directions du musée
- Mettre en place un plan de conservation préventive (espaces d’expositions permanentes
et temporaires, réserves, archives, jardins.)
2/ Organisation et suivi de chantiers
* Entretien des collections et des décors historiques en salles



3/ Les traitements de désinsectisation
4/ Les plans d'urgence

PPCI : inondation
PSO : événements a cinétique rapide

5/L’assistance a maitrise d’ouvrage
Grands projets
Expositions temporaires

MISSIONS ET ACTIVITES :

Sous la supervision de conservateurs restaurateurs et du chef de service, le stagiaire aura pour

missions :

IPM

Production d’'un document de synthése et de suivi, par département et zone de piégeage,
a partir des données récoltées (tableur Excel) et des rapports de relevés ;

Mise a jour des plans de piégeage ;

Participation aux actions concernant I'IPM: veille sanitaire et relevés piégeage,

identification, préparation des traitements, mise a jour et rédaction des fiches de
protocole, veille documentaire.

CLIMAT

Harmonisation de I'ensemble du systéme de remontée et de partage des données
(vérification et harmonisation de la nomenclature, des alertes et des rapports automatisés
sur la base de données EMS/Hanwell) ;

Rédaction d’un didacticiel pour le SCP ;

Rédaction d’un didacticiel pour les départements et formations ;

Participation au travail d’analyse et de cartographie des données.

FUITES

Mise a jour du recensement des fuites a partir de la documentation du service.

PROFIL RECHERCHE :
e Niveau Master 2
e Bonne maitrise d’Excel souhaitée (création et utilisation de tableaux croisés dynamiques
e Autonomie au travail, rigueur et méthodologie
e (Capacité a travailler en équipe

DUREE :



3 mois et demi a partir de septembre 2026, en temps plein, ou temps partiel pour une fin de stage
au plus tard le 18 décembre.

REMUNERATION :
e Stage gratifié
e Acces au restaurant du personnel

CANDIDATURE:

e Lettre de motivation et CV, en un seul document PDF
e (Candidature a envoyer par e-mail : anne.de-wallens@louvre.fr ; joélle.le-roux@louvre.fr;
et sandra.isakovitch@louvre.fr, avec pour objet : Stage SCP




